
 
 

Wasser Nord GmbH & Co. KG 
 
Die Wasser Nord GmbH & Co. KG versorgt etwa 19.500 Kunden in der Stadt Hohen Neuendorf sowie 
den Gemeinden Birkenwerder, Glienicke/ Nordbahn und dem Mühlenbecker Land mit Trinkwasser 
über das knapp 350 km lange Rohrnetz. Neben den Aufgaben zum Betrieb und zur Instandhaltung 
des Rohrnetzes werden auch Aufgaben der kaufmännischen und technischen Betriebsführung für die 
Abwasserentsorgung sowie der Schmutzwasserabrechnung übernommen. 
 
 

Für unser Team suchen wir unbefristet einen 
 

Technischen Leiter (m/w/d) 
 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 
Ihr Aufgabenprofil: 
 
 Leitung des technischen Bereichs mit etwa 20 Beschäftigten, Übernahme der Fach- und 

Aufsichtsfunktion sowie Steuerung der Maßnahmen zur Arbeitssicherheit und deren 
Überwachung 

 Sicherstellung des ordnungsgemäßen technischen Anlagenbetriebs als technische Führungskraft 
der Wasser Nord (DWA/ DVGW) 

 Umsetzung der verbindlichen Standards und Ziele im technischen Bereich 

 Weiterentwicklung der technischen Abläufe und Strukturen 

 Abstimmung technischer Fragestellungen mit Behörden und Dritten 

 Fortschreibung technischer Konzepte, wie Trinkwasserversorgungs- und 
Abwasserbeseitigungskonzept, Maßnahmen- und Vorsorgeplanungen, Instandhaltungskonzepte 

 Umsetzung der Investitionsplanungen und verantwortliche Umsetzung von Bauvorhaben  

 Sicherstellung des ordnungsgemäßen Betriebes der technischen Betriebsführungen  

 Vertretung der Geschäftsführung  

 
Sie bringen mit: 
 
 Erststudium im Fachgebiet Wasserwirtschaft Niveaustufe E2 des Qualifikationsrahmens QRT des 

DVGW oder ingenieurwissenschaftliches Hochschulstudium und zusätzliche Vollqualifikation im 
Fachgebiet Wasserwirtschaft Niveaustufe E1 des Qualifikationsrahmens QRT des DVGW sowie 
mindestens drei Jahre Berufserfahrung in verantwortlicher Position bei einem Trinkwasserversorger 
bzw. Abwasserentsorger 

 ausgeprägte system- und prozessorientierte sowie analytische und konzeptionelle Denkweise 

 Teamfähigkeit, Kommunikations- und Konfliktfähigkeit 

 
Wir bieten Ihnen: 
 
 eine Beschäftigung in einem interessanten, dynamischen und anspruchsvollen Arbeitsumfeld mit 

Raum für eigene Ideen 

 individuelle Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung 

 ein attraktives Entgelt nach dem Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (EG 13 TV-V) 

 



Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte bevorzugt berücksichtigt. 
 
 
 
Für einen Kontakt steht Ihnen Frau Heike Schumann unter der Telefonnummer 03303-5321-11 bzw. unter 
der E-Mailadresse heike.schumann@wassernord.de zur Verfügung. Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige 
Bewerbung. 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 08. August 2019 an die oben genannte 
Mailadresse oder postalisch an: 
 
Wasser Nord GmbH & Co. KG 
Geschäftsführung 
Gewerbestr. 5-7 
16540 Hohen Neuendorf 
 
Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens werden wir unterstützend ein Assessment Center einsetzen. 
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