
 

    

 

 

 

Gemeinsam Verantwortung übernehmen – für eine sichere Versorgung von morgen 

Als regionaler Trinkwasserversorger stehen wir täglich für Verlässlichkeit, Qualität und 

Zukunftssicherheit. Die Wasser Nord GmbH & Co. KG versorgt die Kommunen 

Glienicke/Nordbahn, Hohen Neuendorf, Birkenwerder und Mühlenbecker Land mit 

hochwertigem Trinkwasser. Rund 61.000 Menschen verlassen sich auf uns – Tag für Tag. 

Mit einem engagierten Team gestalten wir die kommunale Daseinsvorsorge durch unser fast 

350 km langes Rohrnetz und 20.200 Hausanschlüsse aktiv mit – nachhaltig, modern und 

zukunftsorientiert. 

Zur Verstärkung unseres technischen Bereichs suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine engagierte Persönlichkeit als 

 

Betriebsingenieur Trink- und Abwasser (m/w/d) 

 

Ihre Rolle bei uns 

Sie möchten technische Verantwortung übernehmen, komplexe Prozesse aktiv mitgestalten 

und an der sicheren Ver- und Entsorgung unserer Region mitwirken? Dann erwartet Sie bei 

uns ein vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabenfeld mit Verantwortung, 

Gestaltungsspielraum und einem starken Team an Ihrer Seite. 

Gemeinsam sorgen wir dafür, dass unsere Anlagen und technischen Prozesse zuverlässig, 

wirtschaftlich und zukunftsorientiert betrieben werden. 

 

Ihre Aufgaben 

• Erstellung und Fortschreibung technischer Vorgaben zur Instandhaltung unter 
Berücksichtigung gesetzlicher und behördlicher Anforderungen 

• Erstellung und Weiterentwicklung von Betriebs- und Verfahrensanweisungen 

• Koordination des laufenden Anlagenbetriebs sowie der Instandhaltungsmaßnahmen 

• Beauftragung, Steuerung und Überwachung externer Dienstleister und 
Fachunternehmen 

• Aufbereitung und Bewertung von Betriebsdaten sowie Zustandsbewertungen und 
Ableitung technischer Maßnahmen 

• Mitwirkung bei Aufgaben der technischen Betriebsführung im Schmutzwasserbereich 

• Überwachung externer Ingenieurleistungen sowie Projektsteuerung im Rahmen von 
Investitionsmaßnahmen nach HOAI/AHO 



 

• Übernahme betriebsverantwortlicher Aufgaben, z. B. im Bereich Gefahrstoffe, Abfälle, 
Immissions- und Gewässerschutz 

• Begleitung wasserwirtschaftlicher Konzepte und strategischer Entwicklungen im 
Anlagenbestand 

• Teilnahme an der übergeordneten Rufbereitschaft 

 

Das bringen Sie mit 

Neben Ihrer fachlichen Qualifikation zählen für uns vor allem Ihre analytische Denkweise, 

Ihre Verantwortungsbereitschaft und Ihre Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit. 

Sie passen gut zu uns, wenn Sie strukturiert arbeiten, technische Zusammenhänge 

ganzheitlich betrachten und Lösungen aktiv mitgestalten möchten. 

 

Außerdem verfügen Sie über: 

• Ein abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches Studium der 
Siedlungswasserwirtschaft oder vergleichbares (mindestens Bachelorabschluss)  

• Eine system- und prozessorientierte sowie analytische und konzeptionelle Denkweise 

• Team- und Kommunikationsfähigkeit 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Sicheren Umgang mit MS Office-Anwendungen 

• Idealerweise Kenntnisse in GIS- und CAD-Anwendungen 

 

Darauf können Sie sich freuen 

Bei uns erwartet Sie mehr als ein sicherer Arbeitsplatz. Wir bieten Ihnen ein Umfeld, in dem 

Vertrauen, Zusammenarbeit und langfristige Perspektiven zählen. 

Unsere Benefits für Sie: 

• Vergütung nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V, EG 10) 

• 13 Monatsgehälter 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Vermögenswirksame Leistungen 

• 30 Tage Urlaub 

• Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten durch Gleitzeitmodell 

• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

• Modern ausgestattete und gesundheitsorientierte Arbeitsplätze 

• Krisensicherer Arbeitsplatz in einem systemrelevanten Unternehmen 

• Kollegiales und wertschätzendes Arbeitsklima 



 

• Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Beschäftigung in einem interessanten, komplexen und anspruchsvollen Arbeitsumfeld 

• Moderne Arbeitsbedingungen und kurze Entscheidungswege 

• Möglichkeit, aktiv an der Zukunft der regionalen Wasserwirtschaft mitzuwirken 

• Sehr gute Erreichbarkeit mit dem ÖPNV 

• Kostenfreie Getränke, Kaffee und frisches Obst 

 

Klingt nach einer Aufgabe für Sie? 

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.  
Sie erfüllen nicht alle Anforderungen? Wir freuen uns trotzdem auf Ihre Bewerbung! 

 

Für erste Fragen stehen Ihnen unsere Mitarbeitenden des Sekretariats gerne zur Verfügung: 

   03303 5321-11 

   03303 5321-20 

        karriere@wassernord.de 

 

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bevorzugt per E-Mail oder 

postalisch an: 

Wasser Nord GmbH & Co. KG 

Gewerbestraße 5–7 

16540 Hohen Neuendorf 

Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte bevorzugt berücksichtigt. 

mailto:karriere@wassernord.de

