
 

    

 

 

 

 

Gemeinsam Verantwortung übernehmen – für eine sichere Versorgung von morgen 

Als regionaler Trinkwasserversorger stehen wir täglich für Verlässlichkeit, Qualität und 

Zukunftssicherheit. Die Wasser Nord GmbH & Co. KG versorgt die Kommunen Birkenwerder, 

Glienicke/Nordbahn, Hohen Neuendorf und Mühlenbecker Land mit hochwertigem 

Trinkwasser. Rund 61.000 Menschen verlassen sich auf uns – Tag für Tag. 

Darüber hinaus übernehmen wir für mehrere kommunale Eigenbetriebe die technische und 

kaufmännische Betriebsführung im Bereich Abwasserentsorgung. Mit einem engagierten 

Team von 34 Mitarbeitenden gestalten wir die kommunale Daseinsvorsorge aktiv mit – 

nachhaltig, modern und zukunftsorientiert. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte 

Persönlichkeit als 

 

Stellvertretende Leitung Rechnungs- & Finanzwesen (m/w/d) 

 

Ihre Rolle bei uns 

Sie möchten nicht nur verwalten, sondern mitgestalten? Dann erwartet Sie bei uns ein 

vielseitiges Aufgabenfeld mit Verantwortung, Gestaltungsspielraum und einem starken Team 

an Ihrer Seite. 

Gemeinsam mit dem Leiter Rechnungs- und Finanzwesen sorgen Sie für stabile Prozesse, 

wirtschaftliche Transparenz und eine sichere finanzielle Steuerung unseres Unternehmens. 

Dabei bringen Sie Ihre fachliche Expertise ebenso ein wie Ihre Persönlichkeit und Ihren Blick 

für zukunftsfähige Lösungen. 

 

Ihre Aufgaben 

• Vertretung des Leiters Rechnungs- und Finanzwesen in dessen Abwesenheit mit 

direkter Berichtslinie zur Geschäftsführung  

• Eigenverantwortliche Erstellung von Kalkulationen, Quartalsberichten, 

Wirtschaftsplänen und Jahresabschlüssen verschiedener Gesellschaftsformen im 

privaten und öffentlichen Bereich  

• Sicherstellung prüffähiger Abschlüsse nach HGB und EigV  



 

• Mitarbeit im Controlling sowie bei Finanzdisposition und Zahlungsverkehr  

• Arbeiten mit unserem ERP-System BALY  

• Fachliche Unterstützung und Begleitung des Teams im Tagesgeschäft  

• Enge Zusammenarbeit mit Wirtschaftsprüfern, Steuerberatern, kommunalen 

Eigenbetrieben und internen Fachabteilungen  

• Mitwirkung an der Weiterentwicklung moderner kaufmännischer Prozesse  

 

Das bringen Sie mit 

Neben Ihrer fachlichen Qualifikation zählen für uns vor allem Ihre Haltung, Ihr 

Verantwortungsbewusstsein und Ihre Offenheit für die besonderen Herausforderungen der 

Wasserwirtschaft. 

Sie passen gut zu uns, wenn Sie strukturiert arbeiten, gerne Verantwortung übernehmen und 

ein Team mit Klarheit und Kollegialität unterstützen. 

 

Außerdem verfügen Sie über: 

• Ein abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre mit Schwerpunkt 
Finanzwesen oder eine vergleichbare Qualifikation  

• Mehrjährige Berufserfahrung im Rechnungs- und Finanzwesen  

• Idealerweise erste Erfahrung in der fachlichen Führung oder Teamkoordination  

• Erfahrung in der Erstellung von Jahresabschlüssen und Wirtschaftsplänen  

• Kenntnisse in der Kreditoren-, Debitoren- und Anlagenbuchhaltung  

• Gute Kenntnisse im Handels-, Steuer- und Eigenbetriebsrecht  

• Sicherer Umgang mit MS Office-Anwendungen  

• Eine strukturierte, gewissenhafte und lösungsorientierte Arbeitsweise  

• Kommunikationsstärke, Teamgeist und hohe Einsatzbereitschaft  

 

 

 

 



 

Darauf können Sie sich freuen 

Bei uns erwartet Sie mehr als ein sicherer Arbeitsplatz. Wir bieten Ihnen ein Umfeld, in dem 

Zusammenarbeit, Vertrauen und langfristige Perspektiven zählen. 

Unsere Benefits für Sie: 

• Vergütung nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V, EG 10) 

• 13 Monatsgehälter 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Vermögenswirksame Leistungen 

• 30 Tage Urlaub 

• Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten durch Gleitzeitmodell 

• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

• Modern ausgestattete und gesundheitsorientierte Arbeitsplätze 

• Krisensicherer Arbeitsplatz in einem systemrelevanten Unternehmen 

• Kollegiales und wertschätzendes Arbeitsklima 

• Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Beschäftigung in einem interessanten, komplexen und anspruchsvollen Arbeitsumfeld 

• Moderne Arbeitsbedingungen und kurze Entscheidungswege 

• Möglichkeit, aktiv an der Zukunft der regionalen Wasserwirtschaft mitzuwirken 

• Sehr gute Erreichbarkeit mit dem ÖPNV 

• Kostenfreie Getränke, Kaffee und frisches Obst 

 

Klingt nach einer Aufgabe für Sie? 

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. 
Sie erfüllen nicht alle Anforderungen? Wir freuen uns trotzdem auf Ihre Bewerbung! 
 
Für erste Fragen stehen Ihnen unsere Mitarbeitenden des Sekretariats gerne zur Verfügung: 

   03303 5321-11 

   03303 5321-20 

        karriere@wassernord.de 

 

 

mailto:karriere@wassernord.de


 

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bevorzugt per E-Mail oder 

postalisch an: 

Wasser Nord GmbH & Co. KG 

Gewerbestraße 5–7 

16540 Hohen Neuendorf 

Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte bevorzugt berücksichtigt. 

 

 


